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Stadt Leonberg   Belforter Platz 1, 71229 Leonberg
     Kristina Yeboah
     07152/9901117
     www.leonberg.de/bewerbungsportal 

Stadt Renningen   Hauptstraße 1, 71272 Renningen 
     Franziska Györfi 
     07159/924173
     bewerbung@renningen.de 

Stadt Rutesheim   Leonberger Straße 15, 71277 Rutesheim
     Marina Häffner, Sonja Rauscher, Sabine Reusch
     07152/50021038
     personalamt@rutesheim.de 

Stadt Weil der Stadt  Marktplatz 4, 71263 Weil der Stadt
     Julia Stehle
     07033/521141
     bewerbung@weil-der-stadt.de 

Gemeinde Aidlingen  Hauptstraße 6, 71134 Aidlingen 
     Steffi  Schaumberger
     07034/125 240
     s.schaumberger@aidlingen.de 

Gemeinde Grafenau  Hofstetten 12, 71120 Grafenau
     Katrin Assmann
     07033/40317
     personal@gemeindegrafenau.de 

Gemeinde Magstadt  Marktplatz 1, 71106 Magstadt
     Hans-Peter Burckhardt
     07159/945821
     burckhardt@magstadt.de 

Gemeinde Weissach  Rathausplatz 1, 71287 Weissach 
     Christine Kules
     07044/9363-200
     kules@weissach.de

Ansprechpersonen
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Berufsbild
Nach erfolgreichem Abschluss des Studiums treiben die Absolventinnen und Absolventen des 
Studiengangs in gehobenen oder führenden Positionen in unterschiedlichen Berufsfeldern 
des öffentlichen Dienstes die digitale Transformation in Landes- und Kommunalverwaltungen 
(Gemeinden, Städte, öffentliche Unternehmen und Verbände, Hochschulen, Kammern, Polizei, 
Regierungspräsidien etc.) voran.

Voraussetzungen
Abitur oder Fachhochschulreife; die Bewerbungsphase beginnt am 1. März und endet am 31. 
Mai vor Studienbeginn. Die Bewerbung erfolgt ausschließlich online.

Ausbildung
Der Bachelor-Studiengang „Digitales Verwaltungsmanagement“ wird von den Hochschulen für 
öffentliche Verwaltung Kehl und Ludwigsburg mit jeweils 25 Studienplätzen angeboten. Der 
Studiengang schließt mit dem akademischen Titel „Bachelor of Arts – Digitales Verwaltungs-
management“ ab und umfasst eine Regelstudienzeit von sechs Semestern. Das Studium ist 
dual aufgebaut, d.h. neben den Studienphasen an der Hochschule durchlaufen die Studieren-
den in jedem Semester Praxisphasen vor Ort in den Ausbildungsstellen und bearbeiten dort 
Digitalisierungsprojekte. Ab Studienbeginn sind die Studierenden Beamtinnen bzw. Beamte 
auf Widerruf und erhalten monatlich Beamtenanwärterbezüge.

Stadt Weil der Stadt
Marktplatz 4, 71263 Weil der Stadt
Julia Stehle, Telefon: 07033 521-141
E-Mail: bewerbung@weil-der-stadt.de

Bachelor of Arts
Digitales Verwaltungsmanagement
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Berufsbild
Sozialpädagogen arbeiten in großen sozialen Einrichtungen, in Beratungsstellen oder in der 
Einzelfallhilfe der sozialen Dienste oder bei Jugendämtern von Kommunen und Landkreisen. Es 
gibt umfangreiche vielschichtige Einsatzmöglichkeiten. Weitere Informationen zum Berufsbild 
fi ndet Ihr auf der Homepage der Dualen Hochschule Baden-Württemberg, Fakultät Sozialwesen: 
www.dhbw-stuttgart.de. Die Ausbildung gliedert sich in ein Studium an der Dualen Hochschule 
in Stuttgart und einen praktischen Teil in den Ämtern für Städte und Gemeinden. Die Praxis- 
und Theoriephasen wechseln im Rhythmus von 3 Monaten. Die Praktikantenvergütung wird 
auch während der Studienabschnitte gezahlt.

Voraussetzungen
Abitur und Zulassung an der Dualen Hochschule.

Ausbildung
Dauer: 3 Jahre

Stadt Leonberg
Belforter Platz 1, 71229 Leonberg
Kristina Yeboah, Telefon: 07152/9901117 
www.leonberg.de/bewerbungsportal

Stadt Rutesheim
Leonberger Straße 15, 71277 Rutesheim
Marina Häffner, Sonja Rauscher, Sabine Reusch, Telefon: 07152/50021038
E-Mail: personalamt@rutesheim.de 

Gemeinde Weissach
Rathausplatz 1, 71287 Weissach 
Christine Kules, Telefon: 07044/9363-200
E-Mail: kules@weissach.de

Bachelor of Arts
Sozialpädagoge/Sozialpädagogin
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Berufsbild
Tätigkeiten in gehobenen bzw. führenden Positionen bei Kommunen und Landesbehörden
(zum Beispiel Regierungspräsidien, Ministerien) im Beamtenverhältnis. Aufgaben im sozialen und 
kulturellen Bereich, im Wirtschafts- und Finanzwesen sowie in der Ordnungsverwaltung oder dem 
Umweltschutz bieten ein breites Einsatzspektrum. Die Beschäftigungsmöglichkeiten nach Abschluss 
des Studiums sind äußerst vielfältig. Weitere Informationen zum Studium und zum Berufsbild fi ndet 
Ihr auf der Homepage der Hochschule Ludwigsburg www.fh-ludwigsburg.de und der Hochschule 
Kehl  www.hs-kehl.de

Voraussetzungen
Abitur oder Fachhochschulreife; Zulassung durch die Hochschule für öffentliche Verwaltung, 
Bewerbungsfristende ist der 1.10. des Vorjahres.

Ausbildung
Dauer: 3,5 Jahre. Die Ausbildung setzt sich zusammen aus einem sechsmonatigen Einführungs-
praktikum, Studienabschnitte an der Hochschule für öffentliche Verwaltung (Ludwigsburg oder 
Kehl) und mehreren Praktika in Verwaltung, Wirtschaft und auf Wunsch auch im Ausland. Es ist 
eine erfolgreiche Teilnahme am Zulassungsverfahren an der Hochschule für öffentliche Verwaltung 
Voraussetzung für den Beginn des sechsmonatigen Einführungspraktikums bei einer Verwaltung. 
Die Bewerbung für Die Bewerbung für die Zulassung ist direkt an die Hochschule zu richten und 
kann über die Homepage der Hochschule eingereicht werden (siehe QR-Code). Nach Bestehen des 
Studierfähigkeitstests müssen im Bewerbungsportal der Hochschule Wunsch-Ausbildungsstellen 
ausgewählt werden, hierdurch erfolgt die Bewerbung für das Einführungspraktikum. Als Ausbil-
dungsstellen für das Einführungspraktikum können gewählt werden:

Stadt Leonberg Belforter Platz 1, 71229 Leonberg, Kristina Yeboah, 
Telefon: 07152/9901117, www.leonberg.de/bewerbungsportal
Stadt Renningen Hauptstraße 1, 71272 Renningen, Franziska Györfi , 
Telefon: 07159/924173, E-Mail: bewerbung@renningen.de
Stadt Rutesheim Leonberger Straße 15, 71277 Rutesheim, Marina Häffner, 
Sonja Rauscher, Sabine Reusch, Telefon: 07152/50021038, E-Mail: personalamt@rutesheim.de
Stadt Weil der Stadt Marktplatz 4, 71263 Weil der Stadt, Julia Stehle, 
Telefon: 07033 521-141, E-Mail: bewerbung@weil-der-stadt.de
Gemeinde Grafenau, Hofstetten 12, 71120 Grafenau,  Katrin Assmann, 
Telefon: 07033/403-17, E-Mail: personal@gemeindegrafenau.de
Gemeinde Magstadt Marktplatz 1, 71106 Magstadt,  Hans-Peter Burckhardt, 
Telefon: 07159/945821, E-Mail: burckhardt@magstadt.de
Gemeinde Weissach, Rathausplatz 1, 71287 Weissach , Christine Kules, 
Telefon: 07044/9363-200E-Mail: kules@weissach.de 

Beamter/-in im gehobenen Dienst 
(Public Management)
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Berufsbild
Arbeit mit Kindern in Kindergarteneinrichtungen oder Kindertagesstätten. Die Stadt- und 
Gemeindeverwaltungen bieten für angehende Erzieher/-innen Praktikumsstellen (Berufsprak-
tikum im Anerkennungsjahr) in den Kindergarteneinrichtungen an. Dabei handelt es sich um 
vorgeschriebene Praktika im Rahmen der Fachschulausbildung. Bei PIA erfolgt die Vermittlung 
der Ausbildungsinhalte im Wechsel zwischen Praxisstelle und Berufsschule in Form einer 
dualen Ausbildung. Die praktische Ausbildung in einer Kinderbetreuungseinrichtung umfasst 
mindestens 2000 Stunden verteilt auf 3 Ausbildungsjahre. Durch die erfolgreich bestandene 
Prüfung wird die Berufsbezeichnung „staatlich anerkannte/r Erzieher/in“ erworben.

Voraussetzungen
Mittlere Reife

Ausbildung
Erzieher/in: 4 Jahre. Für den Ausbildungsbeginn jeweils ab September sind Bewerbungen 
bis spätestens Oktober des Vorjahres möglich. PIA: 3 Jahre, Berufsschule: Fachschule für 
Sozialpädagogik in Leonberg, Stuttgart oder Herrenberg. Während der Ausbildung wird eine 
Ausbildungsvergütung bezahlt.

Stadt Leonberg
Belforter Platz 1, 71229 Leonberg 
Kristina Yeboah, Telefon: 07152/9901117
www.leonberg.de/bewerbungsportal

Stadt Renningen
Hauptstraße 1, 71272 Renningen
Franziska Györfi , Telefon: 07159/924173
E-Mail: bewerbung@renningen.de

Stadt Rutesheim
Leonberger Straße 15, 71277 Rutesheim
Marina Häffner, Sonja Rauscher, Sabine Reusch, 
Telefon: 07152/50021038
E-Mail: personalamt@rutesheim.de 

Stadt Weil der Stadt
Marktplatz 4, 71263 Weil der Stadt
Julia Stehle, Telefon: 07033 521-141
E-Mail: bewerbung@weil-der-stadt.de

Erzieher/-in (Anerkennungsjahr) und 
Praxisintegrierte Ausbildung Erzieher (PIA)

7

Gemeinde Aidlingen
Hauptstraße 6, 71134 Aidlingen 
Steffi  Schaumberger, Telefon: 07034/125240
E-Mail: s.schaumberger@aidlingen.de 

Gemeinde Grafenau
Hofstetten 12, 71120 Grafenau, 
Katrin Assmann, Telefon: 07033/403-17
E-Mail: personal@gemeindegrafenau.de

Gemeinde Magstadt
Marktplatz 1, 71106 Magstadt
Sophie Piesik, Telefon: 07159/945840
E-Mail: piesik@magstadt.de

Gemeinde Weissach
Rathausplatz 1, 71287 Weissach 
Christine Kules, Telefon: 07044/9363-200
E-Mail: kules@weissach.de 
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Berufsbild
Deine praktische Ausbildung absolvierst Du in unserer Stadtbibliothek und deren Zweigstellen 
in den Ortsteilen. Du wirst in die wichtigsten Aufgaben einer Bibliothek wie Beschaffen, Kata-
logisieren, Verwalten und Pfl egen von Büchern und anderen Medien und die damit zusammen-
hängenden Tätigkeiten wie Thekendienst, Beratung von Lesern und Marketing eingewiesen. Sie 
helfen bei der Vorbereitung und Durchführung von Lesungen und sonstigen Veranstaltungen in 
der Bibliothek. Außerdem lernen Sie während zweier Praktika auch andere Bibliotheken in der 
näheren Umgebung kennen.

Voraussetzungen
Mittlere Reife

Ausbildung
Dauer: 3 Jahre, Beginn: Anfang September.
Berufsschule: Der theoretische Unterricht fi ndet an der Berufsschule in Calw statt. Unterbrin-
gungsmöglichkeiten sind dort gegeben. Außerdem ist es möglich, bei Teilnahme am Zusatzun-
terricht der Berufsschule und nach einer entsprechenden Prüfung zusammen mit der Ausbil-
dung die Fachhochschulreife zu erwerben.

Stadt Leonberg
Belforter Platz 1, 71229 Leonberg
Kristina Yeboah, Telefon: 07152/9901117
www.leonberg.de/bewerbungsportal

Gemeinde Magstadt 
Marktplatz 1, 71106 Magstadt
Hans-Peter Burckhardt, Telefon: 07159/945821
E-Mail: burckhardt@magstadt.de

Fachangestellte/-r für 
Medien- und Informationsdienste

8
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Berufsbild
Nach der Einführungswoche lernen Sie in der Abteilung IuK (Information- und Kommunikati-
onstechnik, EDV) Ihre zukünftigen Aufgaben kennen. Sie arbeiten in Projekten zur Planung, 
Anpassung und Einführung von Systemen der Informations- und Telekommunikationstechnik 
mit. Sie werden in Systempfl ege eingeführt und beraten Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen bei 
der Anwendung und erstellen und implementieren Anwendungslösungen. Hierbei werden 
Sie selbstverständlich von unserem EDV-Team angeleitet und unterstützt. Die theoretische 
Ausbildung fi ndet in Stuttgart an der it.schule für Datenverarbeitung an 1,5 Unterrichtstagen 
pro Woche statt.

Voraussetzungen
Mittlere Reife, EDV-Grundwissen

Ausbildung
Dauer: 3 Jahre

Stadt Leonberg
Belforter Platz 1, 71229 Leonberg
Kristina Yeboah, Telefon: 07152/9901117
www.leonberg.de/bewerbungsportal

Fachinformatiker/-in
Fachrichtung Systemintegration 
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Berufsbild
Fachkräfte für Abwassertechnik arbeiten im Bereich von Entwässerungsnetzen sowie der 
Abwasser- und Klärschlammbehandlung in kommunalen und industriellen Kläranlagen. Sie 
führen ihre Arbeiten auf der Grundlage von technischen Unterlagen und Regeln sowie Rechts-
grundlagen durch. Sie ergreifen Maßnahmen zur Qualitätssicherung, zur Sicherheit, zum 
Gesundheits- und Umweltschutz.

Voraussetzungen
Guter Hauptschulabschluss oder Mittlere Reife, handwerkliches Geschick.

Ausbildung
Dauer: 3 Jahre; Verkürzung bei Realschulabgängern um ein halbes Jahr möglich.
Bewerbungen sind direkt an die Personalabteilung der Stadtverwaltungen zu richten.

Stadt Leonberg
Belforter Platz 1, 71229 Leonberg
Kristina Yeboah, Telefon: 07152/9901117
www.leonberg.de/bewerbungsportal

Stadt Renningen
Hauptstraße 1, 71272 Renningen
Franziska Györfi , Telefon: 07159/924173
E-Mail: bewerbung@renningen.de

Stadt Weil der Stadt
Marktplatz 4, 71263 Weil der Stadt
Julia Stehle, Telefon: 07033 521-141
E-Mail: bewerbung@weil-der-stadt.de

Fachkraft für 
Abwassertechnik

10
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Berufsbild
Fachkräfte für Wasserversorgungstechnik führen ihre Arbeiten selbstständig auf der Grundla-
ge von technischen Unterlagen und Regeln sowie Rechtsgrundlagen durch. Sie steuern und 
kontrollieren technische Abläufe, bedienen, überwachen, inspizieren, warten und reparieren 
die Anlagen der Wassergewinnung, -aufbereitung, -förderung, -speicherung und –verteilung. 
Sie legen Rohrleitungen, montieren und demontieren die Anlagen, überprüfen Kundenanlagen, 
führen an den elektrischen Anlagen im Wasserwerk in begrenztem Umfang Schaltvorgänge 
und Reparaturen durch. Darüber hinaus nehmen sie zur Eigenüberwachung des Lebensmittels 
„Trinkwasser“ Proben, bestimmen in begrenztem Maße Qualitätsparameter und bewerten sie, 
dokumentieren Arbeits-und Betriebsabläufe und werten diese aus. Fachkräfte für Wasserver-
sorgungstechnik arbeiten kosten-, umwelt-und hygienebewusst, wenden unter Berücksichti-
gung des Qualitätsmanagements fachbezogene Rechtsvorschriften, technische Regeln sowie 
Vorschriften der Arbeitssicherheit an und handeln kundenorientiert und wenden Information-
und Kommunikationstechniken an. 

Voraussetzungen
Guter Hauptschulabschluss oder Mittlere Reife, handwerkliches Geschick

Ausbildung
3 Jahre

Stadt Weil der Stadt
Marktplatz 4, 71263 Weil der Stadt
Julia Stehle, Telefon: 07033 521-141
E-Mail: bewerbung@weil-der-stadt.de

Fachkraft für
Wasserversorgungstechnik

11
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Berufsbild
Arbeit mit Kindern in Kindergarteneinrichtungen oder Kindertagesstätten. 

Voraussetzungen
Werkrealschul-  bzw. guter Hauptschulabschluss.

Ausbildung
3 Jahre

Stadt Leonberg
Belforter Platz 1, 71229 Leonberg
Kristina Yeboah, Telefon: 07152/9901117
www.leonberg.de/bewerbungsportal

Stadt Rutesheim
Leonberger Straße 15, 71277 Rutesheim
Marina Häffner, Sonja Rauscher, Sabine Reusch, Telefon: 07152/50021038
E-Mail: personalamt@rutesheim.de 

Gemeinde Aidlingen
Hauptstraße 6, 71134 Aidlingen
Steffi  Schaumberger, Telefon: 07034/125240
E-Mail: s.schaumberger@aidlingen.de

Gemeinde Grafenau
Hofstetten 12, 71120 Grafenau
Katrin Assmann, Telefon: 07033/403-17 
E-Mail: personal@gemeindegrafenau.de

Gemeinde Magstadt 
Marktplatz 1, 71106 Magstadt
Sophie Piesik, Telefon: 07159/945840
E-Mail: piesik@magstadt.de

Gemeinde Weissach
Rathausplatz 1, 71287 Weissach 
Christine Kules, Telefon: 07044/9363-200
E-Mail: kules@weissach.de 

Kinderpfl eger/-in
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Berufsbild
Altenpfl eger/-innen pfl egen, betreuen und beraten hilfsbedürftige ältere, demente Menschen. 
Dabei unterstützen sie diese bei Verrichtungen des täglichen Lebens, etwa bei der Körperpfl e-
ge, beim Essen oder beim Anziehen. Vor allem bei der ambulanten Pfl ege arbeiten Altenpfl e-
ger-/innen auch mit Angehörigen zusammen und unterweisen diese in Pfl egetechniken. 
In der Behandlungspfl ege und Rehabilitation nehmen sie auch therapeutische und medi-
zinisch-pfl egerische Aufgaben wahr, z.B. wechseln Verbände, führen Spülungen durch und 
verabreichen Medikamente nach ärztlicher Verordnung. 

Voraussetzungen
Mittlerer Bildungsabschluss oder eine andere gleichwertige abgeschlossene Schulbildung, 
Hauptschulabschluss mit einer zusätzlichen abgeschlossenen Berufsausbildung.

Ausbildung
Dauer: 3 bis 5 Jahre (Vollzeit/Teilzeit). Altenpfl eger/-in ist eine bundesweit einheitlich geregel-
te dreijährige Ausbildung und erfolgt in jeweils mehrwöchigen Theorie- und Praxisblöcken mit 
Schwerpunkt in der ambulanten Pfl ege. 

Ausbildungsstätte
Sozialstation in Kombination der Praxiseinsätze z.B. Heime, Kliniken, Krankenhäuser.

Stadt Renningen
Hauptstraße 1, 71272 Renningen
Franziska Györfi , Telefon: 07159/924173
E-Mail: bewerbung@renningen.de

Stadt Rutesheim
Leonberger Straße 15, 71277 Rutesheim
Marina Häffner, Sonja Rauscher, Sabine Reusch, Telefon: 07152/50021038
E-Mail: personalamt@rutesheim.de 

13

Pfl egefachfrau/-mann
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Berufsbild
Arbeit mit Kindern in Kindergarteneinrichtungen oder Kindertagesstätten. Die Stadt- und 
Gemeindeverwaltungen bieten für angehende Erzieher/-innen Praktikumsstellen (Berufsprak-
tikum im Anerkennungsjahr) in den Kindergarteneinrichtungen an. Dabei handelt es sich um 
vorgeschriebene Praktika im Rahmen der Fachschulausbildung. Bei PIA erfolgt die Vermittlung 
der Ausbildungsinhalte im Wechsel zwischen Praxisstelle und Berufsschule in Form einer 
dualen Ausbildung. Die praktische Ausbildung in einer Kinderbetreuungseinrichtung umfasst 
mindestens 2000 Stunden verteilt auf 3 Ausbildungsjahre. Durch die erfolgreich bestandene 
Prüfung wird die Berufsbezeichnung „staatlich anerkannte/r Erzieher/in“ erworben.

Voraussetzungen
Mittlere Reife

Ausbildung
Erzieher/in: 4 Jahre. Für den Ausbildungsbeginn jeweils ab September sind Bewerbungen bis 
spätestens Oktober des Vorjahres möglich. 
PIA: 3 Jahre, Berufsschule: Fachschule für Sozialpädagogik in Leonberg, Stuttgart oder Herren-
berg. Während der Ausbildung wird eine Ausbildungsvergütung bezahlt.

Stadt Leonberg
Belforter Platz 1, 71229 Leonberg
Kristina Yeboah, Telefon: 07152/9901117
www.leonberg.de/bewerbungsportal

Stadt Rutesheim
Leonberger Straße 15, 71277 Rutesheim
Marina Häffner, Sonja Rauscher, Sabine Reusch, 
Telefon: 07152/50021038
E-Mail: personalamt@rutesheim.de 

Stadt Weil der Stadt
Marktplatz 4, 71263 Weil der Stadt
Julia Stehle, Telefon: 07033 521-141
E-Mail: bewerbung@weil-der-stadt.de

Praxisintegrierte Ausbildung 
als sozialpädagogische Assistenz

Gemeinde Aidlingen
Hauptstraße 6, 71134 Aidlingen 
Steffi  Schaumberger, Telefon: 
07034/125240
E-Mail: s.schaumberger@aidlingen.de 

Gemeinde Grafenau
Hofstetten 12, 71120 Grafenau, 
Katrin Assmann, Telefon: 07033/403-17
E-Mail: personal@gemeindegrafenau.de
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Berufsbild
Verwaltungsfachangestellte sind in verschiedenen Aufgabenbereichen der Verwaltungen des 
Landes und der Kommunen eingesetzt. Zu ihren Tätigkeitsgebieten gehören Rechtsanwen-
dungen in den Bereichen Finanzwesen, Personalwesen und Organisation. Sie arbeiten u.a. 
in Bürgerbüros, bei Sozial- und Jugendämtern und im Kultur- und Ausländerbereich sowie im 
Finanzbereich. Sie sind Ansprechpartner für Bürger und Organisationen.

Voraussetzungen
Realschulabschluss oder guter Hauptschulabschluss.

Ausbildung
Dauer: 3 Jahre; Verkürzung bei Realschulabgängern um ein halbes Jahr, bei Abiturienten um 
ein ganzes Jahr möglich.

Stadt Leonberg
Belforter Platz 1, 71229 Leonberg
Kristina Yeboah, Telefon: 07152/9901117
www.leonberg.de/bewerbungsportal

Stadt Renningen
Hauptstraße 1, 71272 Renningen
Franziska Györfi , Telefon: 07159/924173
E-Mail: bewerbung@renningen.de

Stadt Rutesheim
Leonberger Straße 15, 71277 Rutesheim
Marina Häffner, Sonja Rauscher, Sabine Reusch, 
Telefon: 07152/50021038
E-Mail: personalamt@rutesheim.de 

Verwaltungsfachangestellte/-r

15

Stadt Weil der Stadt
Marktplatz 4, 71263 Weil der Stadt
Julia Stehle, Telefon: 07033 521-141
E-Mail: bewerbung@weil-der-stadt.de

Gemeinde Grafenau
Hofstetten 12, 71120 Grafenau
Katrin Assmann, Telefon: 07033/403-17
E-Mail: personal@gemeindegrafenau.de

Gemeinde Weissach
Rathausplatz 1, 71287 Weissach 
Christine Kules, Telefon: 07044/9363-200
E-Mail: kules@weissach.de 
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